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POLITIKA UPRAVLIANJA KVALITETOM, OKOLISEM, ZASTITOM ZDRAVLIA |
SIGURNOSCU NA RADU

Integrirani sustav upravljanja organizacije COLAS Hrvatska d.d. i pridruZenih tvrtki COLAS Mineral d.o0.0. i
Asfalti Ptuj d.o.0. (COLAS Hrvatska Grupa) temelji se na zahtjevima tri medunarodne norme upravljanja, a to su:
I1SO 9001:2015, I1SO 14001:2015i ISO 45001:2018.

Osnovna djelatnost COLAS Hrvatske je niskogradnja, posebno izgradnja, rekonstrukcija i odrZavanje drZavnih,
Zupanijskih i lokalnih prometnica te prometnih povrsina u sklopu industrijskih, trgovackih, sportskih, rekreacijskih i
turistickih objekata.

Poslovni uspjeh COLAS Hrvatska Grupe pociva na kvaliteti u gradenju i odrZavanju prometne infrastrukture
te proizvodnji gradevnih materijala, stvaraju¢i dodanu vrijednost i zadovoljstvo svih nasih dionika (kupci,
zaposlenici, vanjski pruzatelji usluga, partneri i drustvena zajednica).

Osnovnim nacelom ostvarenja dugoro¢nog i uspje$nog poslovanja smatramo odrzavanje stratekih odnosa
izmedu nadih dionika, te uvijek nastojimo zadovoljiti potrebe istih i prona¢i najbolje poslovno rjedenje za svaki
konkretni slu¢aj uz potpuno postivanje zakonskih i ugovornih obveza te eti¢kih nacela.

U cilju unapredenja i modernizacije poslovanja, podizanja razine sustava upravljanja, te osiguranja
konkurentnosti, COLAS Hrvatska Grupa stalno ulaZe u primjenu novih tehnologija i poslovnih procesa te se brine za
osposobljavanje i osobno usavr§avanje svakog naseg radnika.

U nasim poslovnim procesima utvrdujemo rizike i prilike sustava upravljanja kvalitetom, okoliem i zdravljem
i sigurnosti na rad uzimajuci u obzir vanjska i unutarnja pitanja konteksta COLAS Hrvatska Grupe te potrebe i
olekivanja nasih dionika.

Isporuujemo proizvode/usluge koje ispunjavaju zakonske, regulatorne i druge primjenjive zahtjeve, u
interesu zadovoljstva nasih dionika.

Obvezujemo se na zastitu okoliSa, uklju¢ujuéi sprecavanje onedis¢enja, ispunjavanje obveza pridrzavanja
tvrtke i drugih posebnih obveza bitnih za kontekst organizacije te povecavamo uéinkovitu uporabu proizvoda i
sredstava i ponovnu upotrebu istih, gdje god je to moguce.

Politika upravljanja okolisem obuhvaca:
- utvrdivanje i stalnu analizu zna¢ajnih aspekata i utjecaja na okoli§ u domeni poslovanja,
- stalno uskladivanje s vazeéim zakonima i pod zakonskim propisima,
.- poduzimanje odgovarajucih mjera za smanjenje mogucih Stetnih utjecaja na okolis, te
- stalno poboljsanje i prevenciju Stetnih utjecaja na okolis.

Sigurnost i zaStita zdravlja radnika osnovno je opredjeljenje COLAS Hrvatska grupe, a iskazuje se kroz
postivanje svih zahtjeva zakonske regulative u pogledu sigurnosti i zastite zdravlja na radu te podriavanjem
postupaka, mjera i aktivnosti za sprje¢avanje, uklanjanja ili nadzora opasnosti te stvaranja i odrZavanja zdrave i
sigurne radne okoline.

U provodenju politike sigurnosti i zastite zdravlja aktivno sudjeluju svi radnici osobno i putem izabranih
predstavnika — povjerenika za zastitu na radu.

Radi postizanja neprestanog poboljSavanja kljuénih procesa Uprava COLAS Hrvatska Grupe usvaja mjerljive
ciljeve i provodi godisnje planove ¢ije ostvarenje prati uspostavljenim sustavom nadzora i mjerenja.

Politika upravljanja kvalitetom, okoli§em i zdravljem i sigurnosti na radu je dostavljena svim na$im
zaposlenicima i organizacijama koje rade za ili u nae ime, a na raspolaganju je i na$im dionicima.
U Varazdinu, 13. 03. 2025. Pre s;e?lk Uprave
iSa Kog ak, MBA
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